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‘Tema: Takim olusturma

%&% Kocluk oturumu

W Bu kilavuz, editmenlerin takim olusturma becerileri

Uzerine kendi sanat temelli yaratici derslerini olusturmalari

icin bir danismanlik (kocluk) oturumu modeli olarak hizmet
edecektir.




HEDEFLER

Bir edebi eserin incelenmesi ve
analizinden ilham alarak ve yaratici bir
sekilde takim olusturma becerilerinin
nasil gelistirilebilecedi konusunda egitim
vermek

Isin basarisini ve etkinligini belirleyen
takim olusturma ilkelerini saglamak,
drnedin: amacin net olarak belirlenmesi,
iyi iletisim, catismalarda ve eylemlerde
olumlu rol.

Ogrencilerin merak duygusunu, hayal
guclnU ve 6zgUnlugunu tesvik etmek ve
genisletmek, ayrica yaraticiiga ve yeni
uuaulamalara ilgi duymalarini saglamak
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KAZANIMLAR 5
Ogrenenler basarlli bir ekip olmo@

takim olusturma temel ilkelerinin
hangilerinin gerekli oldugunu kesfetmis
olacaklar

Ogrenenler takim olusturmanin temel
adimlarini 6grenecek ve takim etkinligini
saglamak icin égrendiklerini pratikte
uygulayabilecektir.

Ogrenenler hayal guclerini,
&zgunlUklerini, yansiticl ve elestirel
dustnme becerilerini gelistireceklerdir.
Edebi eserleri hem bireysel hem de
isbirligi icinde degerlendirmeui
Adreneceklerdir
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=] Konu ve eserin kisa
o/ tanitimi

inceleme;

Yansitma ve kendi
kendine 6grenme;

L Kilavuzlu tartisma.

Uygulamali alistirmalar



Kol ofurum plans:
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Sure: 1 saat

g% Gerekli ekipman ve malzemeler:

Bir dizUstU bilgisayar ve bir projektor

incelenecek edebi eser ile ilgili
dokUmanlar ve calisma kagitlari

Kisisel kullanim icin kagitlar, kalemler ve
renkli yapiskanl not kagitlari veya
cevrimici oturum icin gerekll goz ilhma
sahip bir bilgisayar . s« e = s

I &



YAPI

1. Konuyla ilgili tartismaya giris icin beyin firtinasi etkinligi.

2. Takim olusturma konusunun tanitimi: bu beceri ne
hakkindadir ve bu beceriyi nasil edinir ve kullanirz?

3. Secilen edebi eserin tanitimi ve ilgili bilgi materyallerinin

analizi
4.  Kilavuzlu tartisma:
1. Edebi eserin yorumlanmasi

2. Edebi eserin unsurlarinin analizi
3. Edebi eserin merceginden konu
5. Sonuc
6. Takim olusturma becerisi 6zeti

MALZEMELER

1. Kogluk oturumu kilavuzu

2.  Sanat ve edebi eserler veri taban ’
%, Edebi eser ile ilgili kaynaklara ve ek bilgi materyalleriné

baglantilar .
4, Egitim,.yaraticilik ve yenilikcilik icin sanat ve edebiyatin
Co-funded by th uygulanma je Metodolojisi ;
- Erasmt?s+ugr§graymmz gg wj OJ . - J?‘
of the European Union

N . P
e &



g Arts for Educatio
Creativity and Innovative

- lﬂ--

Konuyla ilgili tartismaya giris. Jamboard kullanilarak isinma etkinligi 5 dakika
gerceklestirilmesi

2 Takim olusturma konusunun tanitimi: bu beceri ne hakkindadir ve bu beceriyi 5 dakika
nasil edinir ve kullaninz?

3 Secilen edebi eserin tanitimi ve ilgili materyallerin analizi 10 dakika

4 Kilavuzlu tartisma: 10 dakika

1. Edebi eserin yorumlanmasi
2. Edebi eserin unsurlarinin analizi
3. Edebi eserin mercegdinden konu

5. Secilen edebi eserin tanitimi ve ilgili materyallerin analizi 5 dakika

6. Kilavuzlu tartisma: 10 dakika
1. Edebi eserin yorumlanmasi
2. Edebi eserin unsurlarinin analizi
3. Edebi eserin mercegdinden konu

7. Sonuclar 10 dakika
8. Takim olusturma becerisi 6zeti 5 dakika
TOPLAM OTURUM SURESI 1 saat
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E§itmen bu projenin ana amacini aciklayarak baslar: yaygin ve
drgun olmayan egitimde edebiyatin yaratici kullanimini tesvik
etmek ve yetiskin editmenleri ve egitim profesyonellerini
uygulamali metodoloji ve bu ydntemlerin nasil uygulanacadina
dair bilgilerle donatmak. Bugun bir edebi eser araciligiyla
incelenecek olan takim olusturma konusuna odaklanacagiz.

Odrenenlere kon hakkindaki gordslerini deneyimlierini ve bilgilerini

eﬁ &‘ paylasmalari icin sorular soracaktir.

a. Tek bir kelime ile takim olusturmanin ne zaman etkili oldugunu
soyleyin lUtfen.

&ﬁ Egditmen konusmayi «takim olusturma» konusuna yonlendirecektir.

fanburuna
-

b. Takim olusturmayi zorlastiran nedir?

"
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Takim halinde calismanin avantajlari ve engelleri nelerdir?
d. Yoneticinin takim olusturma Uzerinde nasil bir etkisi vardir?
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TAKIM OLUSTURMA

Egitmen konuyu égrenenlere kisaca tanitacaktir.

Is hayatinda siklikla «Hizli gitmek istiyorsan tek basina git. uzada gitmek istiyorsan
bir ekiple git» denir.

Takim olusturma bir grup calisan bir araya getirerek kendli ihtiyaciarini karsilamak
ve sirketin hedeflerine ulasmak icin birlikte calismak Gzere organize edilmis uyum/lu
bir ekibe dondstdrme sdrecidlir.

Takim arkadaslari birbirine ve farkliliklarina saygr duyar, ortak amacg ve beklentilere
sahiptir. Ancak takim olusturma her zaman kolay bir sdre¢ dedildir. Calisma ekibinin
lideri su soruyla karsi karsiyadir: Dogru ekip nasil olusturulur?

Bir cozime ulasmak icin, hedeflere ulasmamizi saglamak icin olaylary/ nesneleri
gorme ve hissetme seklimizde veya davranisiarimizda bir degdisiklik gereklidir.

Basariyi saglayan takim olusturma ilkeleri nelerdir?

1. Amacin aciklidi / netligi

2. lyi iletisim

3. Catisma icin Olumlu Rol

4. Hesap verebilirlik ve Baglilik r
5. Paylasilan Liderlik

6. Pozitif Grup Dinamigi



SANAT ESERI: Edebiyat
BASLIK: Bremen Mizikacilari
YAZAR: Grim Kardesler (19. yy'da)

6‘.“‘ I Hikaye, gucUnU kaybetmeye baslayan yasli

&IAG; mve bir esedin tasviri ile baslar. Ciftcinin onu

o z 6ldurmek istedigini anlayinca kacar. Daha
sonra ona yasl bir képek, yaslh bir kedi ve bir

horoz katilir. Hayvanlar gUclerini birlestirmeye
ve muzisyen olmak istedikleri Bremen
ot kasabasina gitmeye karar verirler. Yolda, bazi
soyguncularin isgal ettigi bir eve gelirler.
Hayvanlar pencereden iceri girer ve hirsizlar
kacar ve ev dort arkadasa kalir.
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Bir edebi eser nasil yorumlanir?

Ogrenenlerden, secilen edebi eser hakkinda ne gérdiklerini /
hissettiklerini / anladiklarini aciklamalarini istemelisiniz.
Tartismanin odak noktasi, katilimcilarin edebi eser hakkinda
kisisel gdruslerini, duygularini ve dusuncelerini paylasmaktir.
Amac, yanhs cevap olmadigina dikkat cekerek katilimcilari
fikirlerini paylasmaya tesvik etmektir.

Secilen edebi esere gore secilecek ve gelistirilecek olasi sorular:

a. Bu eser bir okuyucu olarak sizde hangi kisisel cagrisimlari
uyandiriyor?

b. Bir edebi eser hakkindaki gérisiniz nedir?

Size gore yazarin dikkatinin odak noktasi nedir?

Sizce eserde konunun hangi yoénlerine dedinilmisiir?

O 0
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Bir edebi eser nasil analiz edilir?

Edebi eserdi olusturan ve eserde temsil edilen unsurlarin
analizine rehberlik etmelisiniz. Ardindan, analiz edilen unsurlar
araciligiyla konuyu girisimcilik temasina yénlendirerek
dJrenenlere rehberlik etmelisiniz.

Wm incelenen / tanitilan edebi eser hakkinda rehberli tartismada
kullanilacak olasi sorular:

Q. Bu eseri okuduktan sonra neler hissettiniz?

o

Bu eser ve yaraticilik ve girisimcilik temalariyla alakal
nasil bir baglanti bulunabilir?

C. Sizce bu eserde takim olusturma nasil anlatiliyor ve
nerede yansitihyor?

- = CONTER T d. Bu takimin ézellikleri nelerdir?
rasmus+ Programme

of the European Union



SANAT ESERI: Edebiyat
BASLIK: Siir
YAZAR : Justinas Marcinkevicius (20. yy'da)

Siirde verilen cevap hayatta gidilecek bir yén
kalmadiginda insanlarin birbiri icin yasadididir.
Kisisel &6zlemlerin pesinden gitmeuyi biraktiginda,
insan baskalariyla ilgilenmeye baslar. Topluluk en
bUyUk deger haline gelir.

Bu, insanligin kacinilmaz olarak gelismesiyle ilgilidir-
eger ayri ayri yollar yoksa, birlikte yaratiimalhdir. Bu
TESES yolculukta herkes dnemlidir ve herkes neye sahipse
onunla katkida bulunur: «Herkesi isten sonra getir, /
Asktan ya da élumden sonra» Calismanin ana fikri
bireysellikten ziyade topluluktur. «Benx» yerine «Bizy.
CUnkU bazen diger insanlarin kendimizden daha az
degerli olmadigini unutuyoruz.

Justinas

Marcinkevicius

Nobel Odil sahibi tarafindan bir siir
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Bir edebi eser nasil yorumlanir?

Ogrenenlerden, secilen edebi eser hakkinda ne gérduklerini /
hissettiklerini / anladiklarini aciklamalarini istemelisiniz. Tartismanin
odak noktasi, katiimcilarin edebi eser hakkinda kisisel goruslerini,
duygularini ve disUncelerini paylasmaktir. Amacg, yanlis cevap
olmadigina dikkat cekerek katilimcilari fikirlerini paylasmaya tesvik
etmektir.

s .1 %u&b Secilen edebi esere gore secilecek ve gelistirilecek olasi sorular:

Ww a. Bu siir, bir okuyucu olarak sizde hangi kisisel cagrisimlari
uyandiriyor?
ywu”‘&‘"ﬂv b. BU siir hakkinda ne distnuyorsunuz?
Sizce sairin dikkatinin odak noktasi nedir?

c. Sizce siirde konunun hangi yénlerine deginilmistir?

O

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

—

e .



g Arts for Educatio

Creativity and Innovative

Co-funded by the
Erasmus+ Programme
of the European Union

Bir edebi eser nasil analiz edilir? . Yy

Edebi eserdi olusturan ve eserde temsil edilen unsurlarin analizine
rehberlik etmelisiniz. Ardindan, analiz edilen unsurlar araciligiyla konuyu
girisimcilik temasina ydnlendirerek égrenenlere rehberlik etmelisiniz.

incelenen / tanitilan edebi eser hakkinda rehberli tartismada kullanilacak
olasi sorular:

Q. Bu edebieserde sizi takim olusturma becerileri hakkinda disinmeye
yonlendiren bir sey var mi?

. Bu siir ve girisimcilik temasi arasinda nasil bir baglanti bulunabilir?

C. Sizce bu eserde takim olusturma nasil anlatiliyor ve nerede
yansitihyor?

d. Bu eserde aciklanan takim olusturma ilkeleri nelerdir?



Desfek araglarm.
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Istede badl olarak konuya ve incelenen sanat / edebi esere yonelik
destek araclarini arastirabilir ve égrenenlere sunabilirsiniz.

EDEBI ESER ARACLAR/

Bir edebi eser nasil analiz edilir?

Oncelikle

» Bir edebi eser araciligiyla yansitma

«  Orintinin yapisi ve yazma teknikleri
Ikinci olarak

. Edebi eserin tarihi

O Sanat eseri ve / veya sanatcinin gecmisi

/S KONULARI ANALLIZ ARACLARI (teorik cerceve)
Konu nasil analiz edilir?

Takim olusturma hakkinda cevrimici ingilizce bir kitap. indirilmesi
gerekmektedir.

https.//www.pdfdrive.com/building-a-high-performance-team-proven-

techniques-for-effective-team-working-e164752442 htm|
Litvanya dilinde- https:;//www.projectshare.eu/platform-
en/downloads/SHARE_M4 LT pdf

pdf?sequence=1&isAllowed=y

https://repository.mruni.eu/bitstream/handle/007/12691/2247-4803-1-

g‘
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Konuyla ilgili bir tartismada 6grenenlere sanat eserlerinin
merceklerinden kilavuzluk etmelisiniz.

Acilis sorusu: Bu sanat eserinde problem cézme ézelliklerini=
veya sureclerini nerede bulabiliriz?

Bu tartismaya rehberlik etmek icin, egitimci tarafindan secilen
asagidaki faaliyetlerden bir veya daha fazlasinin destedini
kullanabilirsiniz:

Soru & Cevap oturumu- konu ve sanat eseri / edebi eser
hakkinda

Aktivitelerin konusu ile ilgili zihin haritalar

Sanat / edebi eser ile ilgili soru kartlari

Etkinlik konusu ve sanat eseri / edebi eser hakkinda kicik
sinavlar

Etkinlik konusu Uzerine kendi sanat eserlerini cizmeleri /
yazmalari icin uygulamali alistirmalar

Ogrenenlerden cevaplar toplamali ve onlarin farkli analizlerini
ve konuyu detaylandirmalarini dinlemelisiniz.



Amacin —— Takim —l

acikhgl/ olusturma
netligi / ilkeleri \
lyi iletisim
Hesap
Catisma icin verebilirlik ve
Olumlu Rol Baglihk
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Pozitif Grup
Dinamigi

Paylasilan
Liderlik
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6 Som&glan CBnemm muzeaclam])

Etkinligin sonunda, gruba edebi eserin yorumlanmasinda rehberlik etrmeye
baslamali, konuyu incelen edebi eserin merceginden nasil gordldigond
aciklamalisiniz.

Neden bu edebi eseri sectik ? (veri tabaninda bulunan yorumiarin kullanimi
istege baglidir ve egitimcinin yorumuyla degistirilebilir)

Hayvanlar birbirine karsi sefkat ve anlayis gdsterirler ve birlikte iyi calisabilme
yetenekleri takim ¢calismasinin iyi bir 6rnegdi olarak ele alinabilir ve bu nedenle
organizasyonun hedeflerine ulasmak, daha fazla buyumek, iyi bir calisma
ortami icin iyi bir takima sahip olmanin 6nemi tesvik edilebilir.

- Ortak amaclar ve hobiler
- Firsatlar ve beceriler

- Risk

- Sorumluluk
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Etkinligin sonunda, gruba edebi eserin yorumlanmasinda rehberlik etrmeye baslarmal,,
konuyu incelen edebi eserin merceginden nasil goruldogond aciklarmalisiniz,

Neden bu edebi eseri sectik ? (veri tabaninda bulunan yorumliarin kullanimi istege baglidir
ve editimcinin yorumuyla dedistirilebilir)

Burada en édnemli motif yoldur. Genellikle hayatin bir metaforu olarak kullanilir. incil’de
genellikle yolculugun kendisi, ruhsal biyime, gelisme anlamina gelir. ikinci misrada ise
kisisel amaclari unutmak ve birlikte calismak fikri gondeme gelmektedir. Bu misra, takimda
calismanin, sirketin ortak bir amacina ulasmanin énemi hakkinda konusmak icin
kullanilabilir. UcOnct misra da bu disinceyi devam ettirir ve her ekip Gyesinin farkl bilgi,
yetkinliklere sahip oldugunu, ancak bu tecrubeler bir araya getirildiginde sirket hedeflerine
ulasmak icin calisan dengeli bir ekibimiz oldugunu séylemek mUmkundur.
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" 6. Tabum, ofusfurma, Bocori sccks

Takim olusturma, ¢calisma grubunun uyumlu bir birime dénUsmesine yardimci
olan ve surekliligi olan bir strectir. Takim Uyeleri gruptaki goérevlerini yerine
getirirken beklentileri paylasmakla kalmaz, ayni zamanda birbirlerine guvenir,
destekler ve birbirlerinin farklliklarina saygi duyarlar. Her bir takim Oyesi ekibe
katildiginda, yalnizca kendi bilgi ve becerilerini dedil, ayni zamanda kendi
bireysel tutum, inang, degerlendirme sistemlerini ve bir dizi bilin¢siz beklenti ve
davranissal stratejiyi de getirirler. Hepsi bir araya geldiginde benzersiz ekip
dinamikleri olusur. Takim olusturma, grup Uyeleri arasinda daha guclt baglar
olusturur. Takim dederlendirmesi ve basarisi tipik olarak iki temel faktore
baghdir: yapilacak gorev ve kisiler arasi iliski. Takimlarin ortak bir hedefe guclu
bir bagdhhgi vardir: ortak gdrevler, bireysel ve paylasilan sorumluluklar ve imtiyaz
duygusu. BUtun bunlar bir sirketin is verimliligini artirmasini saglar.
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https://www.thebalancecareers.com/what-is-team-building-1918270

https://liziansen.com/team-
building/?fbclid=IwAR2YK30g68MSmvYHNaGnTovYPluwmrf38vuyELZUQOh4hzdBotay47zarXT4

3. https://courses.lumenlearning.com/suny-principlesmanagement/chapter/reading-building-
effective-
teams/?fbclid=IwARIBCRkP8uuppcyvOK2ciXbOZKH4GHInwymcy5B7xISHA8EK3 SmcXjvIxM

4. https://hr.berkeley.edu/hr-network/central-quide-managing-hr/managing-hr/interaction/team-
building/principles?fbclid=lwAR3xPYeb7LBBwFgmveqt75UfUbWRGwWObyHzx303ND BKn2LK86VWo
GuZ8

5.  https://organicstrategies.de/en/teambuilding-with-the-bremen-town-
musicians/?fbclid=IwAROI3tFWroio7hxlyw JxHv8g4dVGLUQogxXOT-CJDnAUTfHfkCLVZRhOTFQOY

Litvanyaca:

1, http://www.verslas.in/komandinis-
darbas/?fbclid=IwAR0Sotcqt3NCp8Jfbh80AOVZ6cRZz LJO drTmjwMFB77xQ795NCiXKg y4

2. http://laikasversluilt/index.php?aid=758&fbclid=IwARIXEF8NH7f ThwskJcFn4rxCPcé6gagvoZypuVT05u
O FFTeUuyKl0d28u3P2Y

3. https://manager.lt/kaip-dirbti-komandoje/?fbclid=IwAR3Rbdé6WxMTZ6opTXYpnZzb-
snS1T msJgFKoH4tgG3vg9gkoAorSkI60OEVS

4.  https://mokymuakademija.lt/komandos-formavimo-
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mokumai/?fbclid=IwAR3FNOBANnuo8eSsBI8bsk-4kZwVSpGHOENT wB9NnOg4iRrALO9MroCé6oUE
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Zispb.team@gmail.com

+37067246746
¥ P
©

CREDITS: This presentation template was created by Slidesgo,
including icon by Flaticon, and infographics & images from
Freepik

Please keep this slide for attribution



https://slidesgo.com/
https://www.flaticon.com/
https://www.freepik.com/

