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Tileslai in nezublatai:

TIKSLAI

Padéti dalyviams pamatyti rysj tarp
literatOros ir kity sriciy.

Padéti dalyviams ugdyti mgstymo ir
elgesio jgUdzius naudojant literatoraq.

Didinti informuotumaq apie derybinius ir
bendravimo jgidzius

REZULTATAI

Gebeés rasti ry§j tarp literatoros kurinio
ir derybiniy ir bendravimo jgodziy.

Gebeés nustatyti pagrindinius derybiniy
ir bendravimo jgudziy elementus.

Gebeés panaudoti naujai jgytas zinias
realiame gyvenime.

Gebeés analizuoti literatGros korinj
derybiniy ir bendravimo jgodziy
pPOZiuriu.
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lvadas j temgq ir literaturos Savirefleksija
kdrinj

Vaizdo jraso zilirejimas

r. Diskusijos
g Praktinis

- -

~ 7 uzsiemimas
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Trukmeé: 5 valandos

Reikalinga jranga ir priemonés:

* NeSiojamas kompiuteris ir projektorius

* Uzduotys, susijusios su literatiros koriniu

* Animacinis vaizdo jrasas apie nagrinéjamag
kOrinj

* Popieriaus lapai, rasikliai ir spalvoti pieStukai

* Kita medziaga, skirta papildomai veiklai s s

SKAITMENINE PAGALBA

» v ® Dalyviy jtraukimui: Mentimeter arba Kahoot
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1. LedlauZis
2. Jvadasjtemag
— 3. LiteratUros kGrinio pristatymas
4. Diskusija:
-LiteratOros kGrinio interpretacija
o= ® - LiteratUros kirinio elementy analizé
o 5. Deryby ir bendravimo proceso analizeé

Ve 6. Derybiniai ir bendravimo jgodZiai remiantis literatGros koriniu
7. 1Svada

8. Temos apibendrinimas
Pasirinkta tema: v
DehubEr. PAPLCDOMA MEDZIAGA

1. Grupiniy mokymy vadovas

2. Meno ir literatdros kiriniy duomeny bazeé

3. Metodologija, kaip pritaikyti meng ir literatdrqg ugdyme,
skatinant kGrybiskumg ir novatoriskumag

4. Nuorodos j Saltinius, kur galima rasti daugiau informacijos

s v 8 literatOros karinj (neprivaloma).
¢
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Dalyviams pateikiamos keturios skirtingos situacijos, susijusios su
konfliktais, ir jie diskutuoja apie galimas baigtis, pvz.: abi pusés laimi,
viena puseé laimi, o kita pralaimi, abi pusés pralaimi, abi pusés i$
dalies laimi ir i$ dalies pralaimi.

Pirma situacija

Tomas ir Matas ZaidZia futbolg mokyklos stadione. Po kurio laiko jie
pradeda gincytis, net pakelia tong, noredami iSsiaiskinti, kuris iS jy
bus vartininkas. Ateina budintis mokytojas, kurj laikg juos stebi, ir
sako: ,Jei Zaidimas virsta kova, geriau nezaiskite i$ viso®, paima
kamuolj ir iSeina.

1- Kaip Sis konfliktas baigési?

2- Kaip vaikai galéty iSspresti problemg?

3-Ar kada nors patyréte tokig situacijg, kai pralaimi abi pusés? Kaip
tai nutiko? Kaip jautétés?
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Besimokantiesiems pateikiamos keturios skirtingos situacijos,
susijusios su konfliktais, ir jie diskutuoja apie galimas baigtis, pvz.:
abi puseés laimi, viena puseé laimi, o kita pralaimi, abi puseés pralaimi,
abi puseés is dalies laimi ir iS dalies pralaimi.

Antra situacija

Kamilé ir Gabija yra geros drauges. Nei viena net nenutuokia, kad
jos abi nori tapti klasés senitinés. Mokytoja nori suzinoti, kas
kandidatuos j Sig pozicijg. Kai Kamilé pamato, kad Gabija pakélé
ranka, ji nusprendé nekandidatuoti.

1- Kaip Sis konfliktas baigési?
2-Kaip vaikai galéty i8spresti problemg?
3-Ar kada nors patyréte tokig situacijg, kai viena pusé laimi, o kita

pralaimi arba situacijg, kurioje jus pasidavéte? Kaip tai nutiko? Kalp -

jus jautétés?
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Besimokantiesiems pateikiamos keturios skirtingos situacijos,
susijusios su konfliktais, ir jie diskutuoja apie galimas baigtis, pvz.:
abi pusés laimi, viena puse laimi, o kita pralaimi, abi pusés pralaimi,
abi pusés i dalies laimi ir iS dalies pralaimi.

Trecia situacija

Mantas ir Deividas yra broliai. Jie abu neSioja vienas kito drabuzius.
Vieng dieng jie abu nusprendzia apsimauti tas pacias kelnes ir
megztinj. Po ilgos diskusijos, Mantas nusprendzia vilktis megztinj su
kitomis kelnémis, o Deividas — apsimauti tas kelnes, bet kitg
megztin;.

1- Kaip Sis konfliktas baigesi?

2- Ar kada nors patyréte tokig situacijg, kai abi pusés iS dalies laimi %' <
iS dalies pralaimi, kitaip tariant, situacija, kai reikia ieSkoti
kompromiso? Kaip tai nutiko? Kaip jautétés? -

ol g
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Besimokantiesiems pateikiamos keturios skirtingos situacijos,
susijusios su konfliktais, ir jie diskutuoja apie galimas baigtis, pvz.:
abi puseés laimi, viena puseé laimi, o kita pralaimi, abi puseés pralaimi,
abi puseés is dalies laimi ir iS dalies pralaimi.

Ketvirta situacija

Savaitgalj susitinka grupé draugy, taciau jie negali nuspresti, kg
veikti. Kai kurie i$ jy nori nueiti | king, o kiti — j kavine atsigerti arbatos
ir pasiSnekuciuoti. Kaip tik tada, kai jie ketino ginCytis, vienas is jy
pasake: ,Mes turime uztektinai laiko, kodeél negalime nueiti ir | kavine
ir j kKing?“

1- Kaip Sis konfliktas baigési?
2- Ar kada nors patyréte situacija, kai abi pusés laimi? Kaip tai
nutiko? Kaip jautétés?
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" Tema: Perspektyvy skirtumai

Medziagos: Du skirtingy spalvy lipnds lapeliai

Instrukcija

1. Vedéjas rankose laiko du skirtingy spalvy lipnius lapelius, suklijuotus vienas
prie kito, ir atsistoja grupés viduryje.

2. Vedéjas pasako dalyviams, kad jie dabar pamatys vieng lipny lapelj ir jiems
reikia garsiai pasakyti jo spalva.

3. Vedéjas parodo dalyviams lipny lapel;j taip, kad pusé dalyviy matyty vieng
puse, o kiti dalyviai - kitg puse.

4. Kai dalyviai garsiai pasako dvi skirtingas spalvas, vedéjas sutrinka ir praso
vél garsiai pasakyti, kokig spalvg jie mato.

5. Vedéjas pasukioja lipny lapelj taip, kad visi matyty abi puses ir dvi skirtingas
spalvas.

Toliau vyksta aptarimas.

- Kaip jusy padétis kambaryje paveiké tai, kg matéte?

- K3 pagalvojote, kai iSgirdote Zmones sakancius kitokig spalvg?

- Ar kuris nors dalyvis negaléjo aiSkiai matyti lapelio? Kaip tas Zmogus jautési?

- Kaip tai galima pritaikyti realiame gyvenime, kai Zmonés mato tik dalj tikros
tiesos arba i$ viso jos nemato?

- Ar gali egzistuoti dvi visiSkai prieSingos nuomonés?

-Kartais konfliktai kyla dél tokiy situacijy, kai zmonés negali suprasti, kad realybé
yra sudétinga, ir mato tik savo istorijos puse. Ar galite pateikti pavyzdziy is ;f
realaus gyvenimo?

-K3 galima padaryti, kad Zmonéms, turintiems prieSingg nuomone, bity parodyta
.Kita pusé®, kito Zmogaus perspektyva?



D(m,@oa in Bendnavimas

Derybos yra diskusija, kuri iSsprendzia problemag abiem Salims priimtinu
b0du. Deryby metu kiekviena Salis bando jtikinti kitg sutikti su jos
pOZilriu.

Derybose visos suinteresuotosios Salys stengiasi iSvengti gincy, taciau
sutinka pasiekti tam tikrg kompromisa.

Bendravimas yra labai svarbus deryboms, jtikinéjimui ir skirtingam

Zzmogaus elgesiui. Gebéjimas isklausyti, uzduoti tinkamus klausimus
tinkamu metu ir pasitikéjimas savimi bei patikimumas yra jgodziai,

reikalingi pasiekti sekme.

Bendravimo jgUdziai yra gebéjimai, kurivos naudojate duodami ir
gaudami jvairiy rdsiy informacijq. Bendravimo jgodziai apima klausyma,
kalbejimaq, stebéjimq ir jsijautima.

Bendravimo jgUdziai leidzia suprasti kitus ir boti suprastam. Tai gali bUti
dalijimasis idéjomis su kitais, aktyvus klausymasis pokalbiuose,

atsiliepimy issakymas ir gavimas bei viesas kalbéjimas. . f," 2

Co-funded by the ; . T
Erasmus+ Programme https.//www.investopedia.com/terms/n/negotiation.as
of the European Union https://www.indeed.c areer-advice/resumes-cover-letters/communication-skills



https://www.investopedia.com/terms/n/negotiation.asp
https://www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters/communication-skills

JKad galetume efektyviai
bendrauti, turime suvokti, kad
mes Visi esame skirtingi, ne
vienodai suvokiome pasaulj, ir
naudoti §j supratimaq kaip
bendravimo su kitais vadovqg®. . . P

—Anthony Robbins
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Dalyviai atsako j Sivos klausimus, kad baty galima issiaiskinti
kq jie jau zZino.

- Arnorétumeéte kg nors pakeisti savo gyvenime? Jei taip,
kg?

- Ar esate drgsus ar atsargus? Kqg drgsiausio esate
padares? Kada esate atsargus?

- Ar kada svajojote / galvojote pakeisti savo gyvenimo

podg?
- Kokia bdty josy reakcija, jei kas nors bandyty jus . et
atkalbeti nuo tikslo? Ar toliau jo siektumete ir “a Mal

vykdytumeéte savo svajones, ar jy klausytumetes ir
atsisakytumete?

Co-funded by the )
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LiteratGros kdrinys: Juoda zuvyte
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Paskelbimo data: %968

Autorius:

Originalo kalba: persy

griginolios iliustracijas kdré: Farshid Mesghali
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Block Fista




https://www.youtube.com/watch?v=CvMgac4rrWu
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DalyViai apibudina tai, kq jie mato / jaucia / supranta pasirinktame literatdros
o0 kdrinyje.
: Diskusijos metu daugiausia démesio skiriama asmeninéms
dalyviy nuomonéms, jausmams ir mintims apie literatoros korinj. Tikslas

' I 71 yra skatinti dalyvius pasidalinti savo nuomone pabreéziant, kad visi atsakymai
yra teisingi.

Galimi klausimai:

Kokius jausmus ir mintis jums sukelia Sis literatdros korinys?
Kokia pagrindiné kadrinio iStraukos mintis?

Kaip jauciatés pagalvoje apie fraze ,Kelione j nezinomybe*?

Zaidimas: o

Jei as bociau juoda Zuvyté.... PR S
-9 ©
» L LAY

Jei baciau jory batybeé, kuri susiduria su juoda Zuvyte, jai pasakyciau ...

Co-funded by the .
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Kdrinio analizé pradedama nuo elementy, apraSyty kdrinyje.

Galimi klausimai:

1. Kokie literatdiros kdrinio elementai priverCia susimgstyti apie derybinius ir

bendravimo jgldZius?

2. Kaip bendrautuméte su literatdros kdrinio veik€jais, naudodamiesi
derybiniais ir bendravimo jgldZiais, jei btuméte juoda Zuvyté?

3. Kaip pritaikytuméte literatdros kdrinio elementus realiame gyvenime? -
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Deryby etapai i
-PasiruoSimas
-Keitimasis informacija
-Deréjimasis
-Apibendrinimas
-Vykdymas

Deryby pasirengimui néra trumpesniy keliy.

Deryby metu yra svarbiausia stiprinti pasitikéjima.
Bendravimo jgudziai yra labai svarbus deryby metu.

Building
Trusting
Relationships

Bendravimo strategijos

Sutelkite démesj j problemg, o ne j asmen,;.
Blkite nuosirdds, o ne manipuliuojantys.
Uzjauskite, o ne atstumkite.

Bakite lankstus kity atzvilgiu.

Vertinkite save ir savo patirt;.

Atsakydami naudokite teiginius.

Erasmus+ Programme https://www.watershedassociates. com/learnmg -center- |tem/negot|at|on stages |ntroduct|on htmI
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Klausimas: Kur siame literatros kdrinyje galime rasti
deryby ir bendravimo bruoZy?

Dalyviai pateikia atsakymus j klausima.

Analizuojant derybiniy ir bendravimo jgidziy temg, gali bt
naudojami Sie metodai:

o Klausimaiir atsakymai

o Minciy zemelapiai

o Uzduotis dalyviams pakeisti literatOros kdrinio eigg

Co-funded by the .
Erasmus+ Programme
of the European Union




D lementai lifenabiinos

Niekas manes nieko nepriverté daryti, - pasaké Zuvyte.

- Esu protinga ir pati viskg suprantu, turiu akis ir matau.

- Sesut, - taré kaimyné Zuvytés motinai, ar prisimeni tg sraige?

- Taip, prisimenu, - taré motina. - Anksciau ji Sirsdavo ant mano kadikio.

Dievas Zino, kg a$ jai padarysiu!

- UZteks, mama, - taré Zuvyté. — Ji buvo mano draugé.

- Draugysté tarp Zuvytés ir sraigés, - pasaké motina, - a$ niekada nesu

girdéjusi apie tokig draugyste!

- 0 a$ niekada negirdéjau, kad Zuvyteé ir sraigé baty prieSés, - atsaké
Zuvyte.

- Bet jUs visi nuskandinote tg vargSele.

- Nekalbékime apie praeitj, - pasaké kaimyné.

- Tu pati pradéjai apie tai kalbéti, - atsaké Zuvyté.

- Tai jai baigési mirtimi, - pasaké motina. Ar pamirSai kg ji Snekédavo visur,

kur tik eidavo?

- Tuomet nuzudykite ir mane, nes a$ kalbu lygiai tg pat;.

Sie Zuvytés ZodZiai supykde visus.

Viena i$ senyjy ZuvyCiy paklausé: - Ar manai, kad mums taves gaila?

-Tave reikéty pamokyti, - pasakeé kita.

-.NesikiSk, - atsaké juodos Zuvytés motina. Neliesk mano vaiko.

militerature/sbehrangi/works/the_little_black_fish.php

Kita Zuvyté pasaké: - Panelyt, jei nesugebi savo vaiko
teisingai iSaukléti, tuomet gali tikétis, kad jis bus
anksCiau ar véliau nubaustas.

Kaimyné atsaké: - Man géda gyventi Salia taves.

Kita pasaké: - Padarykime Zuvytei tai, kg padaréme
sraigei, kol ji nepateko j béda.

Kai jie bandé pagriebti juodg Zuvyte, jos draugai
susirinko ir atitrauké jg nuo mustyniy.

Zuvytés motina susimu$é galvg ir krdting ir suSuko:
- O ne, mano mazylé mane palieka. Kg a$ darysiu? Koks
prakeiksmas mane uzZklupo!

- Mama, neverk dél manes. Verki dél seny Zuvyciy,
kurios Cia pasilieka.

- Nebuk tokia i8didi! - uzSauké viena Zuvis.

- Jei iSvyksi ir po to gailésiesi, neleisime tau sugrjzti, -
pritar€ antra.

- Tai tik prasimanymas. NeiSvyk. — atsaké treCioji.

- Kas negerai su Sia vieta? — paklausé ketvirtoji.

- Néra kito pasaulio. Pasaulis yra Cia. Pasilik! - §_L*$uko
penktoji. T

- Jei tu persigalvosi ir nevyksi, mes manysime, kad esi
labai protinga Zuvyté, - pridtré SeStoji.

s

i
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Zuvyteé staiga pamaté kraba, i$sigando ir i$ tolo pasisveikino.
Krabas apsiZvalge, pazilréjo | Zuvyte ir taré: Kokia mandagi
Zuvyté! Ateik arCiau! Nagi!

- AS keliauju pamatyti pasaulio, - pasakeé Zuvyte, - ir a8 nesileisiu
bUti sugaunama taves!

- Zuvyte, kodél tu tokia pesimistidka ir i§sigandusi? - paklausé
krabas.

- Nesu nei pesimist€, nei iSsigandusi, - atsaké Zuvyte. AS kalbu
apie viskg, kg matau ir suprantu.

- Na, tada, - taré krabas, - praSau, pasakyk man, kodél galvoiji, kad
as noriu tave sugauti?

- Nemégink manes apgauti! atsaké Zuvytée.

- Turi galvoje varle? - paklausé krabas. Kokia tu vaikiSka! Man
nepatinka varlés; todél a$ jas medzioju. Ar Zinai, kad jos galvoja,
jog yra vieninteliai padarai pasaulyje ir kad joms labai pasiseke.
Noriu, kad varlés suprasty, kas yra tikras pasaulio valdovas! Taigi
nereikia bijoti, mano brangioji. Ateik Cia. Nagi.

Kai krabas kalbé€jo, jis €jo atbulomis link Zuvytés. Jo eisena buvo
tokia juokinga, kad Zuvyté negal€jo nesijuokti ir pasaké: VargSelis!
Tu net nemoki vaikSCioti. Kaip tu iSvis suZinojai, kas valdo pasaulj?

R I
http://www.ira@ercom/l|terature/sbehrangn/works/the Ilttle black fish.p

Zuvyté atsitrauké nuo krabo. Ant vandens krito $e$élis ir staiga

stiprus smugis jstUmé krabg j smelj. DriezZas taip juokési i$

krabo iSraiSkos, kad jis paslydo ir vos nenukrito j vandenj.

Krabas negaléjo pakilti.

Zuvyté pamaté, kad jaunas piemuo stovi krante ir stebi Zuvis

bei krabus. Prie vandens prisiartino aviy ir ozky pulkas ir jkiSo

burnas j vanden;. Slénis prisipildé , bee parasailed” garsy.

Zuvyté laukeé, kol avys ir oZkos atsigéré vandens ir i$€jo, tada

pakalbino driezg: - Mielas drieZe, a$ esu juoda Zuvyte, kuri

ketina ieSkoti upelio galo. Manau, tu protingas, todél noréciau

taves kai ko paklausti.

- Klausk ko tik nori.

- Sutiktos bltybés mane gasdino dél pelikano, kardZuvés ir

garnio. Ar tu kg nors Zinai apie juos?

- KardZuvés ir garnio, - saké drieZas, - Sioje vietovéje néra,

ypaC -kardZuvés, nes ji gyvena jlroje. TaCiau pelikang gali

sutikti plaukdama Zemyn. BUk atsargi, kad jis taves neapgautyir

nepagauty savo maiSeliu. v

- Kokiu maiSeliu? f

- Po gerkle, - paaiSkino driezas, - pelikanas turi maiSelj, kuriame

telpa daug vandens. Kartais jis Zvejoja to nesuvokdamas ir tada

nuryja Zuvj tiesiai j skrandj. Bet jei pelikanas néra alkanas, jis
iko Zuvj malselyje kad veliau suvalgyty.
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Klausimai ir atsakymai

MinCiy Zemélapiai

Klausimy kortelés

Viktorinos (naudokite Kahoot arba Mentimeter)
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Interpretuokite meno kdrinj, remdamiesi tema.
Kodél pasirinkome $j literatdros kirinj:

Juoda zuvyté nori tyrinéti ne tik mazg upelj, kuris yra jos namai, bet ir
kitus vandenis. TaCiau jos motina ir kaimynai jg atkalbinéja ir netgi
juokiasi iS jos smalsumo ir noro pamatyti plaiuosius vandenis. Batybés,
su kuriomis ji bendrauja ir derasi bekeliaudama, privercia jg atrasti
svarbiausig gyvenimo vertybe: laisve.

Si istorija parodo, kad kai kurie Zmonés nesupras jisy nuosirdziy
troskimy, kai kurie bandys jus sulaikyti ir verkSlens uz nugaros, o kiti nuo
jusy nusisuks. Vieni jums pades, o kiti - kaiSios pagalius j ratus. TacCiau
toliau stenkités siekti savo tiksly ir niekada nepasiduokite, nes nezinote,
kada kazkas, kg padarysite dél kito, pakeis jy gyvenimg ir turés jtakos
ateities kartoms.

https://dearauthor.com/book-reviews/review-little-black-fish-illustrated-bizhan-khodabandeh/
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Derybos yra bendravimo badas, skirtas susitarti, kai jus ir kita pusé turite arba
neturite bendry interesy.

Pirmoji deryby taisyklé yra ta, kad reikia mokéti bendrauti ir iSgirsti abiejy pusiy norus
ir poreikius. Derybiniai jgudZiai yra savybés, leidZiancios dviem ar daugiau Saliy
pasiekti kompromisg. Dazniausiai tai yra minkStieji jgudziai ir apima tokius gebéjimus
kaip bendravimas, jtikinimas, planavimas, strategavimas ir bendradarbiavimas.

Taip pat svarbus deryby jgudis yra gebéjimas daryti jtakg kitiems. Tai gali padéti jums
jvardinti, kodél jusy sitlomas sprendimas yra naudingas visoms Salims, ir paskatinti
kitus sutikti su jusy poziuriu.

Pagrindiniai bendravimo jgudziai apima neverbaliniy uzuominy nustatymg ir saves
iSreiSkimg patraukliu badu. Svarbu suprasti natlralig pokalbio eigg ir visada prasyti
atsako.

Aktyvaus klausymo jgudziai taip pat yra labai svarbls norint suprasti kitg puse.
Bendravimas yra iSmokstamas jgudis. TaCiau, nors dauguma Zmoniy gimsta turédami
fizinj gebéjimg kalbéti, ne visi gali gerai bendrauti, nebent jie labai stengiasi ugdyti tg
i9udj.
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https://www.investopedia.com/terms/n/negotiation.asp
https://www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters/communication-skills
https://www.watershedassociates.com/learning-center-item/negotiation-stages-introduction.html
https://uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/teaching-resources/teaching-tips/communica

ting-students/telling/effective-communication-barriers-and-strategies
https://dearauthor.com/book-reviews/review-little-black-fish-illustrated-bizhan-khodabandeh/
http://ioc.edu.my/images/demo/printedMaterial/OUMH1203.pdf
https://www.indeed.com/career-advice/career-development/negotiation-skills
https://www.youtube.com/watch?v=CvMgac4rr\WU
http://www.iranchamber.com/literature/sbehrangi/works/the_little_black_fish.php
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https://www.investopedia.com/terms/n/negotiation.asp
https://www.indeed.com/career-advice/resumes-cover-letters/communication-skills
https://www.watershedassociates.com/learning-center-item/negotiation-stages-introduction.html
https://uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/teaching-resources/teaching-tips/communicating-students/telling/effective-communication-barriers-and-strategies
https://uwaterloo.ca/centre-for-teaching-excellence/teaching-resources/teaching-tips/communicating-students/telling/effective-communication-barriers-and-strategies
http://ioc.edu.my/images/demo/printedMaterial/OUMH1203.pdf
https://www.indeed.com/career-advice/career-development/negotiation-skills
https://www.youtube.com/watch?v=CvMgac4rrWU
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Ar turite klausimy?

seydi.aktug@usak.edu.tr
ceyda.sert@usak.edu.tr
sirin.kkocak@usak.edu.tr
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